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“Creemos en la vida, por eso
trabajamos por la Paz”

Ante el auge de violencia, en la
escuela “Santa Ana” de Fe y Alegria se
propusieron a hacer algo puntual para
promover la pazy expresar a través de
cantos y oraciones la manera injusta
en que fallecieron tres pequefos.
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Forman a ninos especiales

paralavida
La Unidad Educativa Juan Pablo Bonet
representa un hogar que recibe a
nifos y nifas sordomudos, quienes a
través del lenguaje de sefas aprenden
y prosperan como cualquier
estudiante regular.

Los Piitchipii escolares
construyen la Paz”
Su propésito es resolver conflictos
mediante el uso y la valoracién de la
palabra
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“Los chamos aprenden jugando”
En Caracas desde hace cuatro afios se
hacen esfuerzos por incorporar
estrategias de educacion en
tecnologia para el desarrollo del
pensamiento ldgico.
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Celebran 13 aiios de servicio

comunitario
Los estudiantes de las diferentes
carreras en el lujo asumen su
compromiso social desde su
concepcion de voluntariado.
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Madres promotoras de Paz
Desde el Centro de Formacién e
Investigacion “Padre Joaquin”
impulsan a las madres de sectores
populares a promover la paz para vivir
en un mundo sin violencia.
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Los Centros de Capacitacion

Laboral ensefian mas

que un oficio
A través del programa Cecal otorgan
herramientas a los desescolarizados
para que se formen en un oficio y se
integren a una sociedad productiva.
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GRACIELA BELTRAN CARIAS

Conocf la obra de Fe y Alegria cuando apenas era una nifia en la urbanizacién donde nacf,
a través de la algarabia de unos nifios que felices esperaban para entrar a clases en el patio de
su escuela. Yo me preparaba también para ir a mi colegio y ellos con sus risas y juegos me
conducian a mi estudio con una sonrisa de paz en el alma.

Se convirtieron en mis amigos cuando al pasar del tiempo junto a mis hermanos nos acer-
camos a esa escuela de Fe y Alegria en la bisqueda de amistad.

Todavia recibo noticias de estos amiguitos de infancia que llegaron a la universidad, se
graduaron y son hoy en dia padres de familia, hombres y mujeres de bien. Lideres sociales
en sus comunidades y multiplicadores de la educacién centrada en el valor del trabajo y en
el reconocimiento del otro como ser humano.

Esa es la esencia de Fe y Alegria desde hace 56 afios en cientos de comunidades de dece-
nas de paises donde ocurria posiblemente la misma hermosa escena de entrega a la construc-
cién de tejido social productivo para un pais.

Luego de todos estos afios y tomando en cuenta los tiempos dificiles que vivimos, toca
recordar al mundo la importancia de la construccién de paz en pro de la supervivencia.

Es preocupante observar como se banaliza la palabra Paz, que no es simplemente la au-
sencia de guerra o una vida sin problemas, dificultades o conflictos. Paz significa vivir en
un ambiente de respeto, justicia, seguridad y libertad, y ademds tener el corazén tranquilo,
sonriente.

Con estas ideas en la cabeza queremos compartir estos escritos que nos proporcionaran
argumentos para continuar en la titdnica tarea de lograr que la violencia no se convierta en
una cultura, en una norma de vida. A través de este suplemento especial conocerdn algunas
de las actividades que se han realizado en los colegios, centros e institutos de Fe y Alegria en
este aflo, que enmarcados en el valor de la Paz han inculcado a los nifios, nifias, adolescentes,
jovenes y adultos esa cultura del buen vivir, respeto y tolerancia.

Venezuela se merece un futuro de Paz: Fe y Alegria nos invita a compartir la vida con una
gran sonrisa.
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“Creemos en la Vida,

por eso trabajamos por la Paz” .

Dos momentos muy dolorosos nos
congregaron en la cancha de la
escuela “Santa Ana” de Fe y Ale-
gria, Valencia, estado Carabobo:
la muerte violenta de Erickmar
Pérez, nifia de 3er nivel de Educa-
cién Inicial, alcanzada por 3 balas
en su cabecita que la mantuvo en
agonia hasta su muerte, y el falle-
cimiento de dos nifios: Ricardo y
Anthony Quintero, asesinados por
su padrastro. Esto llené de dolor e
indignacién a todos en la escuela y
a los vecinos.

Decidimos que no podiamos
quedarnos callados, era necesario
realizar una accion con la que di-
jéramos a todos, que no nos con-
formamos ni podemos acostum-
brarnos a la muerte de los nifios,
pues ellos vinieron a este mundo
para vivir, crecer y jugar. Cuando
comenzamos a escuchar de la gen-
te, expresiones de odio y venganza,
sentimientos fruto del dolor y de la
rabia ante las horrorosas muertes
de Erickmar, Anthony y Ricardo,
sentimos con mds certeza que el
trabajo que debiamos seguir pro-
moviendo era de construir la Paz en
el dia a dia, pero que necesitdbamos
hacer también algo puntual donde
pudiéramos convocar y expresar de
forma contundente la manera injus-

ta como fallecieron estos pequefios
y hacer un llamado a la reflexién
bajo el lema “Creemos en la Vida,
por eso Trabajamos por la Paz”.

El dia 28 de octubre congregamos
en las canchas y en los alrededores
a gente de la escuela y de la comu-
nidad con el propésito de hacer un
alto y decir con nuestros gestos,
cantos y oraciones, que creemos
en la vida, que trabajamos por la
paz, que no nos resignamos ante la
muerte de nuestros nifios, y que la
dnica palabra ante la violencia es
el amor. Realizamos una caminata
que culminé con una Eucaristia en
la Iglesia de la parroquia San Ra-
fael de la Michelena. Alli compar-
timos con la comunidad que habian
decidido sumarse, asi como tam-
bién con los estudiantes y promo-
tores de pastoral de otras escuelas
de Fe y Alegria y de la Asociacién
Venezolana de Educacién Catdli-
ca (AVEC). La imagen peregrina
de Nuestra Seflora de Guadalupe
(Patrona de Latinoamérica) que se
encuentra en el Santuario de Ca-
rrizal, en la Vela de Coro, estado
Falcén, estuvo de procesion ese dia
en nuestra caminata. Al cierre de
la actividad en la Plaza Michelena
estuvo presente el cuentacuentos
Rafael Pineda “Tin Marin”.

Todo esto nos ayuda a darnos
cuenta, que cuando nos decidimos
a hacer algo, con un propdsito, esto
no pasa desapercibido, y se produ-
ce ademas, una reaccion en cade-
na, que genera apoyos solidarios y
compromisos de parte de muchos.

Luisa Pernalete del Centro de
Formaciéon Fe y Alegria “Padre

Joaquin” dej6 plasmado lo injusto
de estas muertes tan tempranas y la
necesidad de promover acciones y
politicas publicas que puedan evitar
que los maestros tengamos que en-
terrar a nuestros nifios: “...eso tiene
que obligarnos a padres, madres,
abuelos y abuelas, a educadores,
medios de comunicacion, a actuar

en favor de la convivencia pacifi-
ca que permita que los pequefios
lleguen a grandes. Eso tiene que
obligar al Estado a crear Politicas
Priiblicas que defiendan de mane-
ra integral a la poblacion infantil
para que la infancia sea para con-
tar cuentos y no para funerales.”

Angélica Izquierdo, Mary Escobar y Thailiuska Aguilera

Fe y Alegria dejo una huella en sus vidas

Angélica Izquierdo

Angélica Izquierdo acaba de re-
cibir su titulo como Licenciada en
Educacioén Inicial en la Universi-
dad Metropolitana a través de la
beca- convenio con Fe y Alegria
siendo hoy una de las egresadas
con el mejor promedio.

Estudi6 en los colegios Virginia
de Ruiz y La Rinconada, ambos de
Fe y Alegria, por lo que se siente
parte de este movimiento educati-
vo. “Fe y Alegria me marcé de una
manera positiva” apunta.

“Nosotros como Licenciados en
Educacién Inicial tenemos la res-
ponsabilidad de formar a los alum-
nos desde pequefios para que sean
buenos profesionales en la vida. En
la universidad nos ensefian metodo-
logias y précticas, pero aprendemos
de lo que vemos en la realidad. Nada
es imposible, todo se puede lograr”.

Mary Keyla Escobar

Mary Keyla Escobar Carrasquel
se acaba de graduar como Ingenie-
ro Electricista en la Universidad
Metropolitana y proviene del Insti-
tuto Técnico Jests Obrero de Fe y
Alegria de donde tiene los mejores
recuerdos y con firmeza indica que
gracias a su esfuerzo cumplié su
suefio.

“Mi experiencia en el Institu-
to Jestiis Obrero fue maravillosa
porque yo estudiaba en un colegio
donde las unicas especialidades
eran Ciencias y Humanidades y yo
no queria eso, queria graduarme de
técnico y me salid la oportunidad
de estudiar alli. No sabfa qué iba
a estudiar, quedé en Electrénica y
dije: ;Yo puedo! Al principio éra-
mos muchos y solo nos graduamos
doce personas, eso indica que fue
bastante fuerte y yo lo logré.

Son tres exalumnas
de Fey Alegria
y un gran ejemplo a
seguir. Con teson,
compromiso,
responsabilidad y
dedicacion se convirtieron
en Licenciadas graduadas
en la Universidad
Metropolitana. Cada una
expresa de manera
profunda lo que significa
Fe y Alegria para ellas
y afirman que no hay
limites para alcanzar
los sueiios.

En el Instituto Jesds Obrero hice
muy buenas amistades, buenos gru-
pos de estudios. Las convivencias
que alli se hacen ayudan a crecer
como persona y profesionalmente,
son muy enriquecedoras. Llegué a
la Universidad Metropolitana por
sorteo, éramos poquitos y todos
tenfamos buenas notas

Al principio me pegé mucho por-
que en la UNIMET estudia gente
de la clase social alta y ese cam-
bio afecta. Sin embargo, uno poco
a poco hace sus grupos de estudio
entre los alumnos que vienen de
Fe y Alegria y nos ayudamos unos
a otros asi estudiemos distintas
carreras’.

Thailiuska Aguilera

“El proyecto del Padre José Ma-
ria Vélaz ha sido uno de los mejo-
res que he conocido en mi vida, por
algo estd en tantos paises”. Asi se
expresa Thailiuska Aguilera, una
nueva profesional del Derecho de
la Universidad Metropolitana gra-
cias a la beca-convenio que tiene la
universidad con Fe y Alegria.

“Mi experiencia en “Ciudad de
los Muchachos” fue excelente, in-
olvidable, me involucré muchisi-
mo. Yo soy Fe y Alegria de todo
corazén gracias a la enseflanza que
tuve en mi colegio desde primer
grado hasta sexto afio. Una educa-
cién integral que no tiene nada que
envidiarle a otros colegios. Amo
mi colegio. Fueron muchas cosas
que me inculcaron, pero sobre todo
los valores, continuando con la res-
ponsabilidad, respeto, compaiieris-
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comunidad de exalumnos de fe y alegria

mo, amistad, valorar a las perso-
nas, honestidad y llevar la paz y el
bien. Siempre me involucré con las
actividades del colegio: dar clases
o labor social y asi contribuia con
los nifios de primer grado.

Uno de los requisitos para que
te den la beca es tener las mejores
calificaciones de la promocién, que
hayas estudiado en el colegio por lo
menos desde noveno grado, haber
participado en actividades del cole-
gio y yo sabia que calificaba para la
beca. Era una oportunidad que yo
estaba esperando asi que hice dos
cursos de admisién, uno aqui y otro
en otra universidad. El esfuerzo fue
tremendo, pero yo queria estudiar
acd y todo vali6 la pena”.

Texkon. k. rmwicn rasciorabes
e Ty Alegria son corieus de
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Dainelys Rivero
Estudiante de 3er ario
Colegio Luis Canizalez Verde

“Hay que agradecer a Dios
por lo que nos da”

“La Paz es algo que uno lleva
por dentro y lo puede transmi-
tir a los compareros y maestros,
haciendo campafha, compafdia,
transmitiendo los valores y el
respeto. Es un mundo sin ren-
cor, donde todos somos iguales,
no hay nadie diferente entre no-
sotros, lo Unico distinto es nues-
tro aspecto de vestir, de mirar.
Debemos ser felices con lo que
tenemos, porque hay personas
que no tienen casa, ropa ni co-
mida y hay que agradecer a Dios
por lo que nos da: agua, cielo,
un techo donde vivir, una cama
donde podamos dormir y una
mesa para comer en familia.”

Jessica Herrera
Estudiante de 3er ano
Colegio Luis Canizalez Verde

“Debemos tener presente
los valores”

“La Paz es algo que llevamos
todos por dentro. Yo comparto
con mis companeros y los tra-
to bien, y no solamente a ellos
sino también a mis maestros y
al personal de mantenimiento.
No debemos maltratar a nues-
tro préjimo ni a nuestros pa-
dres. Siempre debemos tener
presente los valores”

Patricia Reyes

(Hija de Abraham Reyes)
Mantenimiento

Colegio Luis Canizalez Verde

“La Paz para mi significa mucho,
es amor, comprension, didlogo,
es creer en Dios sobre todas las
cosas. Confio en El y siempre le
hablo a los muchachos de la pa-
labra de Dios; también de que
estudien, amen a sus padres y
echen para adelante.”
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Jacob Rivera
Coordinador de Educacion
para el Trabajo. Zona Zulia

“Hay que establecer el dialogo
como el medio mas idéneo
para la convivencia ciudadana”

“La Paz del mundo es una uto-
pia a alcanzar, pero necesario
es luchar para lograrla; jamas la
tendremos sino construimos la
paz interior. Debemos desarro-
llar nuestra propia paz recono-
ciendo lo que sentimos y cémo
lo expresamos, lo que valoramos
en nosotros y en los otros y como
actuamos ante cada una de las si-
tuaciones que vivimos dia a dia.

La paz se trasmite respetando y
escuchando al otro y entendien-
do que cada quien tiene sus pro-
pias ideas y verdades. Hay que es-
tablecer el didlogo como el medio
mas idoneo para la convivencia
ciudadanay actuar asertivamente
para negociar de forma correcta
con los que nos rodean, de mane-
ra respetuosa y sin ser agresivo”.

Angélica Brito
Directora
Colegio Luis Canizalez Verde

“Debemos aprender a afrontar
los problemas en la medida de
lo posible”

“Para mi la Paz es un estado en el
cual todos, personal docente, es-
tudiantes, padres, representan-
tes y obreros, aspiremos poder
convivir en armonia. Nosotros
debemos aprender a afrontar
los problemas en la medida de lo
posible, de la mejor manera, con-
versando, escuchandonos.

Los problemas siempre estan, lo
importante es no desesperarse.
Hay que mirar las multiples so-
luciones para que, trabajando en
equipo podamos resolver. Desde
que llego al liceo me encanta co-
municarme con la gente, y aca en
el centro, hay varios adolescen-
tes que estan carentes de afecto;
con ellos me siento a conversar y
los invito a dialogar.

Estamos en un mundo demasia-
do acelerado en el que queremos
respuesta inmediata para todo
y no nos detenemos a pensar, a
conversar, no nos escuchamos y
nosotros los adultos a veces, por
no oir a los muchachos caemos
en la misma violencia gestual y
verbal. Asi que mi invitacién es a
pensar antes de actuar.”

Este afio el centro de nuestro
lema es la Paz. No la esperamos
pasivamente, sino que la construi-
mos. Y no lo hacemos solos, sino
con el aporte de muchos. Ojald que
de todos. Por eso, todas las pala-
bras del lema cuentan: JUNTOS
CONSTRUIMOS LA PAZ.

Hace unos afios, Fe y Alegria ela-
boré un breve video, que terminaba
con esta frase escrita: saca la vio-
lencia que tienes en tu corazén. La
violencia estd en las calles, en los
hogares, en las escuelas, en la vida
publica. Pero sobre todo dentro de
nosotros. Podemos sacar la violencia
de nuestro corazon, si lo llenamos de
paz. Un corazén lleno de paz verda-
dera no tiene sitio para la violencia.

Los que tienen el corazén en paz
podran ser sembradores de paz y
contribuirdn a gestar un mundo
mejor en medio de tanta violencia,
tormentas y problemas. La lucha

Editorial

Juntos construimos la Paz

MANUEL JAIME ARISTORENA S.J. / DIRECTOR GENERAL DE FE Y ALEGRIA VENEZUELA

por la paz y la justicia debe comen-
zar en el corazén de cada persona.
Ser constructor de paz no se com-
pagina con adoptar posturas pasi-
vas, ni ser sumiso, sino compro-
meterse y luchar por la verdad y la
justicia. Lo podremos hacer cuan-
do rompamos las cadenas internas
del egoismo, el odio y el desprecio
que atenazan nuestros corazones.
El primer paso para construir
la paz, es aceptar que la violencia
vive en medio de nosotros. Nues-
tros obispos constataban: Con gran
dolor vemos como Venezuela se
convierte a pasos agigantados en
una sociedad violenta. Comproba-
mos que la violencia se presenta en
el mismo seno del hogar, manifes-
tada en violencia fisica, psicologi-
ca o sexual. Cada dia se incremen-
ta dramdticamente el indice de
homicidios, que nos coloca entre
los paises con mayor niimero. Ha

aparecido una nueva forma de vio-
lencia originada por la intoleran-
cia politica entre quienes se mani-
fiestan afectos a una determinada
orientacion ideoldgica, y aquellos
que piensan 'y opinan de manera
diversa, cerrando toda posibilidad
de didlogo y entendimiento.
Quienes trabajamos en Fe y Ale-
gria, queremos mediante la educa-
cién popular de calidad, transfor-
mar la realidad. Por eso creemos
que es posible otro mundo, donde
vivamos en paz con nosotros mis-
mos, con nuestros hermanos, con
la naturaleza y con Dios. Cuando
nos planteamos ese mundo posible,
donde valoremos la diversidad, po-
demos sentirnos abrumados por la
magnitud de la tarea y abandonarla.
Sin embargo hay muchos signos
de esperanza, porque cuando uno
visita los barrios donde estdn nues-
tras escuelas y centros, encuentra

hombres y sobre todo mujeres, que
se han empefiado en la aventura de
construir la paz en sus comunida-
des, en sus escuelas, en sus fami-
lias y hacen lo imposible porque
este deseo influya y contagie a mu-
chos. S6lo una sociedad que ama la
paz, que respeta la vida, que quiere
ponerse bajo el mandato de la ley
tendra la fuerza suficiente para exi-
gir al Estado el cumplimiento de su
deber. Por eso, en lo que nos toca
como ciudadanos, haremos posible
la paz cuando de verdad, a nivel
personal y colectivo, todos juntos,
en nuestras escuelas y centros, la
sofiemos, la deseemos y trabajemos
por ella con todo el corazén. Para
ello debemos ser una escuela inclu-
siva, que entusiasme a los nifios y
jovenes con la aventura de apren-
der y crecer como seres humanos
y no excluya a sus alumnos antes
de concluir su formacién. La vio-
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lencia va de la mano de la falta de
escolaridad. Aprender a resolver en
ella los problemas mediante el did-
logo. Un docente autoritario nunca
enseflard a dialogar. Quien aprende
a dialogar creerd siempre en la ra-
z6n y no en la fuerza de las armas.
Convertir la escuela en un espacio
que eduque para la convivencia,
la tolerancia, el respeto al otro y
la paz. Y dar a nuestros padres y
madres formacién con recursos
para convivir en paz, pedirles que
encuentren tiempo para dedicarse a
sus hijos y dialogar con ellos. As{
tendremos fuerza moral para exigir
un discurso publico que invite a la
convivencia y al respeto, a la inclu-
sion y a la tolerancia.

Bienaventurados los que trabajan
por la paz, porque ellos serdn lla-
mados Hijos de Dios. Trabajemos
por la paz, que ella serd nuestra
recompensa.

Alianza Huellas-Fe y Alegria beneficia a 7.602 jovenes

Lideres para el

mundo que
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queremos

La alianza institucional entre el
Grupo Juvenil Huellas y Fe y Ale-
gria se va consolidando con el paso
de los afios y en ese camino han
sido muchos los beneficios no solo
para los estudiantes formados por
ambas instituciones, sino para las
propias obras de la Compaiifa de
Jesus, que han visto fortalecidas sus
capacidades pedagdgicas asi como
su incidencia en los jovenes. En la
actualidad, de los 56 Lugares Hue-
llas en todo el pais, 48 se encuen-
tran en colegios de Fe y Alegria.

El estudiantado de Fe y Alegria se
retne una vez a la semana para el
proceso de formacion que propone
Huellas a través de sus Bitdcoras.
Las sedes de los colegios son los
lugares de encuentro para convi-
vencias, campamentos misién y

ejercicios espirituales, todas estas,
actividades que propone Huellas
para consolidar el proceso de for-
macion en cada una de las etapas.

Un joven que asiste a Huellas
tiene la oportunidad de un acom-
pafiamiento personal que incluye
no solo la formacién en valores,
sino la posibilidad de cultivar su
espiritualidad y de orientar su pro-
yecto de vida. El huellista se pre-
gunta qué le pide Jesis hacer con
su vida, por su propio beneficio y
el de su comunidad. Esto produce
en el joven la transformacidén de su
vida, un cambio positivo. También,
repercute en la institucién educati-
va, porque si un adolescente asu-
me valores humanos en su vida, su
comportamiento se alejard de la
violencia.

El Grupo Juvenil también apoya
la formacién permanente de los
profesores de Fe y Alegria en dreas
donde tiene probada experiencia
como la espiritualidad ignaciana,
el acompafiamiento a jovenes y
los ejercicios espirituales. Con esta
formacién se fortalece en ellos la
identidad de Fe y Alegria.

Fe y Alegria ha ido encontrando
la necesidad de abrir espacios para
el desarrollo de la pastoral juvenil
en sus colegios y Huellas ha sido
como uno de los principales actores
de este descubrimiento. En el futuro
puede haber otros grupos y organi-
zaciones que también tengan vida
dentro del colegio y contar con un
lugar y tiempo determinado dentro
de su dindmica escolar.

Un documental que narra la vida del fundador de Fe y Alegria
“Jose Maria Velaz, sembrador de futuro”

José Maria
Veélaz

Sembrador de futuro

LTI OO EL TR

Son 35 minutos de homenaje al
Fundador de Fe y Alegria que nos
permiten conocer su historia y los
comienzos de esta institucion.

El martes 25 de octubre, durante
una funcién privada en Cinex del
Centro Comercial El Tolén, se es-
trend el documental “José Maria
Vélaz, sembrador de futuro”. Este
trabajo audiovisual, —realizado por
Cinesa tras una extensa investiga-
cién bibliografica y audiovisual y
con el significativo patrocinio de
InterGlobal Sociedad Corretaje de
Seguros— narra la vida de este in-
signe sacerdote en sus facetas como
educador, misionero y visionario.
En el afio 1955 construyd la pri-
mera escuela llamada “Abraham
Reyes” en agradecimiento a un ge-
neroso albaiiil, quién doné su casa
para que el Padre Vélaz iniciara su
noble y préspera mision educativa
para los menos favorecidos, “alli
donde no llega el asfalto”. Hoy, Fe

y Alegria se ha extendido por toda
Venezuela a través de 170 escuelas,
6 instituciones universitarias, 22
emisoras de radio y 115 Centros
de Capacitaciéon Laboral, ademds
de haber traspasado fronteras, lle-
gando a 19 paises del mundo, be-
neficiando alrededor de un millén
y medio de alumnos.

Durante 35 minutos, el documen-
tal retne testimonios de aquellos
que acompaiaron al Padre Vélazen
el desarrollo del Movimiento Edu-
cativo, su hermano José Manuel,
personal docente, y otras personas
involucradas con Fe y Alegria,en el
que se puede apreciar imdgenes de
valor histérico asi como también su
liderazgo, vocacidn, carisma y es-
piritu emprendedor.

El Centro Educativo “Nuestra Senora de Coromoto”
Estrena nueva sala telematica

El jueves 24 de noviembre fue
inaugurada la sala telemadtica en el
Centro Educativo “Nuestra Sefio-
ra de Coromoto” de Fe y Alegria,
ubicado en el sector Guaremal,
Los Teques.

Aproximadamente 300 jévenes
que cursan desde ler hasta 3er afio
de Educacién Media General, po-
drén contar con un espacio fisico
en Optimas condiciones para el fun-
cionamiento de 20 equipos de com-
putaciéon que les permitirdn tener
acceso a la nuevas tecnologias de
la informacién y la comunicacion,

asi como también a los padres, re-
presentantes y habitantes de la co-
munidad porque el centro también
ofrecerd talleres de formacion a la
colectividad en general.

Fe y Alegria agradece la inaugu-
racién de esta sala telemadtica a la
empresa MABE Venezuela, que
desde el afio 2009, contribuye con
la Incorporacién de las Tecnolo-
gfas de la Informacién y la Comu-
nicacién a sus centros educativos
para asi poder ofrecerles una mejor
educacion a nifios, nifias y jévenes
de los sectores mds necesitados.

i 4
interGlobal
B |
d [
] L

PONEMOS LA TECNOLOGIA AL SERVICIO DE LA ENSENANZA

En el 2011 hemos iniciado un programa de activacion de servicios de conectividad junto con la
dotacion de equipos de alta tecnologia a mas de 60 centros educativos de Fe y Alegria, garantizando
asi una ensenanza de calidad a mas de 100.000 ninos y jovenes pertenecientes a esta red.
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En la Unidad Educativa de Educacion Especial Juan Pablo Bonet

Forman a ninos especiales para la vida

Este colegio es mds que una escue-
la: es un hogar que recibe a nifios y
nifias sordomudos; nifios especia-
les quienes a través de su lengua-
je de sefias aprenden y prosperan
como cualquier estudiante regular.
Hoy la institucién atiende a una
poblacién estudiantil provenientes
de diferentes zonas populares del
Distrito Capital y estado Miranda.

Aprender a comunicarse con len-
guaje de sefias no es fécil, pero para
los alumnos del colegio Juan Pablo
Bonet de Fe y Alegria es normal
porque es su tinico medio de comu-
nicacién y eso no los hace menos
personas que los demds, mds bien
se acrecientan por vivir en un mun-
do que no esta disefiado para perso-
nas con discapacidad auditiva.

El Instituto Juan Pablo Bonet
ya existia para el afio 1954 con el
nombre “Escuela Taller de Sordos”.
Para ese entonces eran atendidos
algunos nifios sordos, pero su fun-
cionamiento era deficiente y temian
que fuese clausurado, por lo que
los padres acudieron a quien fue
la Primera Dama de la Reptiblica,
dofia Flor Chalbaud de Pérez, quien
realiz6 una inspeccion a la escuela
para ver su funcionamiento y pen-
s6 que valia la pena que el colegio
siguiese su labor por lo que sugirié
al Gobierno asignar una comunidad
religiosa para que se encargara de
la direccion del colegio e impulsar
la educacién de estos nifios.

Fueron las Hermanas Francis-
canas de la Inmaculada quienes
estuvieron a cargo de la direccion
del colegio porque tenfan métodos
especializados para sordomudos y
una vez que comenzaron a dedi-
carse a su labor, abrieron un inter-
nado y los alumnos salian los fines
de semana, quincena o mes. Este
internado funciondé hasta el afio
1990 y en 1992 se hicieron las ges-
tiones para que la escuela pasara a
formar parte de la red de colegios
de Fe y Alegria.

El nombre de la institucién se
debe a la labor de un sacerdote
espaiiol, Juan Pablo Bonet, quien
nacié en el afo 1574, creci6 con un

gran amor por los estudios y tomé
las riendas de la educacién de su
hermano menor que era sordomu-
do. Fue uno de los pioneros en la
atencion y educacion de los que no
ofan; por eso disefid el sistema de
sefiales visibles y de ejercicios de
pronunciacién a través del “Mé-
todo Bonet” y pensaba que los
sordomudos primero tenian que
aprender al alfabeto manual antes
de aprender a hablar y desarrollar
la lectura labial.

Actualmente los estudiantes
de Educacién Inicial, Primaria y
Media General hasta 5to afo de
bachillerato (mencién Mercantil),
reciben atencion especializada en
Terapias del Lenguaje, Psicologia
y Audiologfa. En el horario de la
tarde participan en talleres pre-
vocacionales de: Manualidades I y
II, Costura, Imprenta y Encuader-
nacién, Dibujo, Refuerzo Pedagé-
gico, Lectura y Escritura. Cuentan
con comedor escolar y todos reci-

ben desayuno, almuerzo y merien-
da, gracias al apoyo de personas
que colaboran mensualmente.

HABLAN LOS MAESTROS

Dilia Pirela

Profesora del Area de Sociales

“Es un colegio con caracteristi-
cas muy similares a los colegios
regulares; sin embargo este tipo
de alumnos con su discapacidad
auditiva hacen que uno sea un po-
quito mas metddico, mas lento en
el proceso para que ellos aprendan
las cosas mds elementales del drea,
en especial lo que es la parte de la
Geografia Mundial, Geografia de
Venezuela, Formacion Ciudadana,
la familia, los valores, todo esto
bajo el marco de Fe y Alegria.”

Alejandra Molina

Docente de 5to grado

“Son como cualquier nifio nor-
mal, lo tnico es que no escuchan,
pero no tienen otra discapacidad

afortunadamente. Hay que estar
bien acucioso con aquello de que
te presten atencion y te estén mi-
rando porque obviamente reciben
informacién por los ojos y si al-
guien no entiende puedes ver que
alguno de ellos se para al lado y les
explica. Son geniales”.

Jeidis Turizo

Psicologo

“Aqui he aprendido muchisimo,
los muchachos son excelentes pro-
fesores en la lengua de sefias. No
tenia esa preparacion, porque en la
universidad no te ensefian ese tipo
de lenguaje, aqui me ensefiaron los
mismos estudiantes con el apoyo
de las hermanas.

Dentro del colegio contamos con
un grupo interdisciplinario. Estad
el Terapista del Lenguaje y Fono-
logia, Trabajo Social y personal
docente especialistas en la parte
de deficiencia auditiva. Durante
las clases y el receso puedo ver el

proceso de adaptacion e inclusive
las relaciones familiares también
se pueden ver reflejadas si presen-
tan algin problema”.

Celia Aponte
Docente de 6to grado

“Es satisfactorio ver como ellos
avanzan y alcanzan sus metas. Este
es mi segundo afio con sexto grado
y se hace una promocién y esto lo
ven ellos como uno de sus mayores
logros que van de la primaria a la
secundaria. La deficiencia auditiva
interfiere mucho en el proceso de
aprendizaje. Todo es un proceso,
todo es paciencia y hay que po-
nerle mucho carifio y amor a esta
tarea de educar a los sordos.

Eloisa Valderrama

Directora

“El colegio es una obra que estd
enmarcada en todo lo que es la
atencion integral a nuestros mucha-
chos, que por lo general vienen de
sectores pocos favorecidos. Hemos
crecido en cuanto a la educacién
Media General y este ha sido el
proyecto que mds me ha enamora-
do desde que estoy en este colegio;
en cémo darles respuesta a los mu-
chachos que terminan sexto grado
y no tienen dénde proseguir sus es-
tudios. Debido a esa necesidad, fue
que dimos importancia en crear la
Media General y hoy tenemos 74
jovenes en la Media General.

Nuestros muchachos se desen-
vuelven con mucha inteligencia y
consideramos que se puede hacer
un trabajo hermosisimo porque
creemos en ellos.

Hoy el joven necesita mucha aten-
cién, preocupacién y ocupacion.
Los padres preocupacion para que
ellos puedan seguir y ocuparse de
ellos; y nosotros como escuela brin-
darles los espacios necesarios para
que sean ciudadanos responsables”.

Escuela “Paraguaipoa” de Fe y Alegria
Los Piitchipii Escolares construyen la Paz

Su proposito es resolver
conflictos mediante el uso
y la valoracion de la palabra.

En el afio 2009 se conformé un
grupo promotor de la paz, desde
una vision intercultural, teniendo
como principal objetivo promover
los valores de: solidaridad, respe-
to, compafierismo y tolerancia a
través de la palabra.

El grupo fue bautizado como “Piit-
chipii Escolares” (“emisor de pala-

bra” en idioma wayuu) y el equipo
educativo comenzd un trabajo con
verdadero sentido de pertenencia a
partir de su cultura ancestral.

El trabajo diario de la institucion
y el valor e importancia que le fue-
ron agregando los docentes para
la labor intercultural, les permitié
abrir las puertas para dar a cono-
cer y compartir con otras institu-
ciones experiencias del quehacer
pedagdgico-pastoral, que marcan
profundamente a los docentes,
alumnos y alumnas que hacen vida
en la escuela.

Durante el proceso vivieron va-
rios momentos para quienes que-
rian participar. Tuvieron encuentros
reflexivos en los grados de bachille-
rato y asi se fueron formando hasta
lograr actuar de manera asertiva al
momento de enfrentar y resolver
conflictos escolares, mediante el
uso y la valoracién de la palabra en
un clima de armonia y paz dentro
del ambiente escolar donde hacen
vida los jévenes wayuu.

Un lugar donde los docentes aprenden

de sus alumnos

Una herramienta para

aprender: El Aula Taller

En Fe y Alegria, uno de los obje-
tivos mds valorados y perseguidos
dentro de la educacién que impar-
te, es la de ensefiar a los estudian-
tes a desarrollar un aprendizaje au-
ténomo e independiente mediante
la utilizacion del Aula Taller. All{
se facilitan instrumentos cogni-
tivos que les permiten enfrentar
nuevos escenarios de aprendizaje
de distintos dominios para que
sean ttiles en diversas problemati-
cas que se les puedan presentar en
el desempefio profesional.

Dentro de las ventajas del Aula
Taller, estd que los alumnos desa-
rrollen la capacidad de poder con-
trolar sus procesos de aprendizaje,
ser conscientes de lo que hacen,
captar las exigencias de las tareas y
responder consecuentemente a ellas.
Ademis planifican y examinan sus
propias précticas, identifican los
aciertos y dificultades; fomentan
el uso de diversas estrategias de
estudio para cada situacién, valo-

ran los logros obtenidos y corrigen
sus errores. También les permite la
toma de decisiones bajo una previa
planificacién o plan de ejecucion.

Una experiencia de aprendiza-
je significativa se evidencia dia a
dia en los talleres agropecuarios,
donde el estudiante se enfrenta a
situaciones reales como son los ca-
sos clinicos que lo obligan a ejer-
citarse en el manejo sanitario pre-
ventivo y correctivo. Estos eventos
impulsan a los estudiantes a tomar
decisiones bajo presion para resol-
ver problemdticas garantizando de
esta manera un futuro exitoso en
su desempefio profesional.

Las acciones planificadas dentro
del Aula Taller permiten que éste
se convierta en el lugar donde los
docentes aprenden de sus alumnos
y motivaciones, comunican rela-
ciones afectivas y participan activa-
mente con el alumno sobre la reali-
dad; asi como también redescubren
el placer de ensefiar y compartir.

Ellen Enen
Docente 5to grado
Colegio Abraham Reyes

“No hay mejor maestros
para los padres que
los propios hijos”

“LaPazesunodelos valores que
debemos tener cada ser huma-
no para hacer un mundo mejor.
Viene de nosotros mismos, para
no fomentar la violencia y tener
tolerancia para resolver los con-
flictos a través de los canales de
comunicacion.

Basicamente en el salén de
clases busco el enfoque de las
normas de convivencia e igual-
dad. Trato de no maltratarlos,
hablarles bonito, ponerlos al
tanto de la situacion del pais,
resolver los conflictos en la hora
del receso, no reprocharles al-
gunas actitudes sino acercarme
de una manera bonita y decirles
lo que no me parece. Siempre
como maestra tengo las puer-
tas abiertas para mis alumnos;
confio mucho en ellos.

A mis alumnos les digo que se
pongan en el lugar del otro, que
como companeros ayuden a que
otros no maltraten, a no ser vio-
lentos y no decir malas palabras.
No hay mejores maestros para
los padres que los propios hijos.”

Mayrin Urdaneta
Profesora de Informdtica
Colegio Luis Canizalez Verde

“La Paz es confianza en si mis-
mo, confiar en que si se pueden
hacer las cosas y ayudar al otro
para poder seguir adelante. Con
mis alumnos poco a poco vamos
disefiando valores y de eso va-
mos aprendiendo cada dia. Les
traigo lecturas o videos que de-
jan momentos de reflexion para
que expresen sus sentimientos.
A veces hay que comprender, si
una persona en la calle te ataca,
debe ser que tuvo algun proble-
ma y no debemos caer en dis-
cusion porque si se cae en ello
somos violentos los dos.

La Paz viene desde la confian-
za y afectividad. Los alumnos
deben reconocer sus errores
y también sus cualidades. Se
debe fomentar la conviven-
cia entre ellos para que sean
capaces de trabajar con otros
grupos, no solamente con los
del colegio sino con grupos de
otras realidades”.

Coca-Cola Sanvicios da Venerusia, C.A RIF: J-30385312-0
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Loredana Toro
Maestra de 6to grado
Colegio Abraham Reyes

“Si queremos que nos respeten
también debemos respetar a
los demas”

“La Paz es algo muy importante
que debemos tener todos los
seres humanos, es estar en so-
siego, compartir, ayudar a mis
companeros, es sentirme bien
con todo lo que yo hago. Aqui
en el colegio, busco de tratar a
mis alumnos de la mejor mane-
ra, ayudandolos en las dudas
gue tengan en cuanto a su co-
nocimiento y con sus proble-
mas personales.

En mi comunidad trato bien a
mis vecinos, si necesitan algo
los ayudo en lo que pueda.
También fomento el respeto en
todos los ciudadanos porque
si queremos que nos respeten,
también debemos respetar a
los demas; si damos, vamos a
recibir.”

Carmen Sanchez
Coordinadora de Pastoral
Colegio Luis Canizalez Verde

“¢{Qué mejor modelo que Jesus?
El es el principe de la paz.”

“ ‘La paz es el camino’ como
decia Gandhi. Son las actitudes
que tomamos en medio de los
conflictos, en cémo lo resolve-
mos, la manera de entender a
los otros. La paz significa en-
tender la diversidad de pen-
samientos, compartir un ideal
construyéndolo con el otro, es
ciudadania, es hacer personas.
La oracién y la risa son estrate-
gias para la paz. Aqui en el liceo
usamos la risoterapia, para que
a través de diversas actividades
se rian y expresen sus ideas; si
hay humor y afectividad entre
docente-docente, docente-es-
tudiante, estudiante-estudiante
eso ayuda a construir paz, a es-
tar en un ambiente arménico.
Estamos en un proyecto con el
Centro Gumilla desde hace un
ano que es formador de Lide-
res Comunitarios que apuesten
por el bien de la comunidad y
resuelvan conflictos. Invitamos
a nuestras alianzas, padres y
representantes, a sofar una
comunidad mas bonita, donde
haya menos violencia y poda-
mos convivir todos”.

A través de estrategias

Los chamos aprenden jugando

Desde hace cuatro aflos, en la Zona
Caracas se hacen esfuerzos por in-
corporar las estrategias de Educa-
cién en Tecnologia para el desarro-
llo del pensamiento lgico.

Los colegios de la Zona Caracas
de Fe y Alegria realizaron el II
Tecnocamping en el mes de agos-
to. Fueron ocho dias en las instala-
ciones del Campamento Tinapuy-
Tinaquillo, Edo. Cojedes, con la
participacién de 106 estudiantes
y 29 docentes, donde estuvieron
también representantes de las Zo-
nas Centro, Lara-Llanos, Guayana
y Zulia.

El Tecnocamping es un modelo
de pensamiento que relaciona el
saber y el hacer, potenciando las
capacidades practicas para re-
solver problemas complejos con
efectos concretos en la realidad.
Es una nueva concepcién de la
naturaleza del trabajo, dirigida
a utilizar mds el cerebro que las

manos, y realizar competencias
necesarias para que el estudiante
pueda afrontar los desafios de una
sociedad en continuo cambio, que
le exige tomar decisiones funda-
mentales.

Durante la experiencia se practi-
caron las siguientes competencias:
Competencia para la soluciéon de
problemas: capacidad de plantear-
se preguntas a partir de situaciones
concretas hacia situaciones futuras.

Competencia de disefio: capa-
cidad de concebir y construir una
solucién tecnoldgica a un proble-
ma dado.

Competencia para la transfor-
macion: habilidad de modificar el

Fey Alegria 5

estado inicial de una situacion.

Competencia de transferencia:
capacidad de relacionar conceptos
tecnolégicos de contextos diferen-
tes para dar solucién a problemas
diversos.

Trabajo en equipo: capacidad
de trabajar y colaborar con otros
demostrando compromiso en el
logro de los objetivos del grupo.

Competencia  comunicativa:
capacidad de representar e inter-
pretar la realidad haciendo uso
de diferentes cddigos y lenguajes
como la representacion bidimen-
sional de manera gréfica y la re-
presentacion tridimensional a tra-
vés de modelos o maquetas.

Los estudiantes y docentes con
esta actividad aprendieron, crea-
ron y se divirtieron dando vida a
la vision que se ha propuesto Fe
y Alegria Zona Caracas: invitar
a innovar y generar educacion de
calidad.

En la educacién primaria
Los alumnos no solo estudian
sino también disenan robots

La robética es la ciencia

y tecnologia que se ocupa
del disefio, manufactura

y aplicaciones de los robots,
combinandolos con diversas
disciplinas: mecanica,
electronica, informatica,
inteligencia artificial
eingenieria de control.

Fe y Alegria bajo su modelo
educativo “La Escuela Necesaria”
decidié incorporar La Robdtica
como parte del ecosistema de re-
cursos en la gestién de ensefianza
y aprendizaje en alumnos y docen-
tes, permitiéndoles nuevas expe-
riencias que abarcan las dimensio-
nes del ser, saber y hacer.

Desde el afio 2008 en los centros
educativos de la Zona Caracas se
han realizado competencias en lo
colegios usando La Robética como
competencia para el desarrollo y
destreza de los alumnos de 4to, 5to
y 6to grado de primaria.

En todos estos grados los alum-
nos junto a sus maestros, han ela-
borado actividades de Robdtica
relacionadas con aproximacién y
conocimiento de los materiales;
realizacién de pequefios proyectos
que implican programacién de ac-
ciones sencillas y en algunos cen-
tros han realizado ejercicios mds
complejos con el uso combinado
de sensores con énfasis en la reso-
lucién de problemas.

Estas actividades contribuyen
en el desarrollo de competencias
creativas, innovacién y pensa-
miento tecnoldgico.

IUJO PETARE Celebra la | promocion
de Técnicos Superiores Universitarios

En Petare también se graduan

Con la I Promocién de Técni-
cos Superiores Universitarios en
Educacién Especial, egresados del
Instituto Universitario Jesuis Obre-
ro Extension Petare, todos celebra-
mos los primeros cincuenta y seis
aflos de Fe y Alegria.

Y para ello, nos pusimos nuestros
mejores vestidos y se hizo la gran
fiesta en San Isidro, Fundacién Bo-
livariana, San Blas, El Carmen, la
Machaca, José Felix Ribas, Car-

pintero, Guaicoco, Maca y Mesuca.

La I Primera Promocién de 25
Técnicos Superiores Universita-
rios de Educacién Especial, es una
demostracion de las cosas buenas
de la que es capaz la gente de Pe-
tare y se refirma la apuesta de
nuestros fundadores de que en Fe
y Alegria estudia el pueblo y para
ser cada vez mejores ciudadanos y
constructores de futuros plenos de
paz y felicidad.

Fey Alegria y Cecodap

Suman voluntades para promover el Buen Trato

Con el propésito de impulsar
la cultura de paz y prevenir
la violencia

Desde el afio 2008, Fe y Alegria
Zona Caracas en alianza con Ceco-
dap y otras instituciones que creen
necesario darle un alto a la violen-
cia, han promovido acciones que
contribuyen a crear una cultura de
paz en los centros de educativos.
Durante ese afio, ocho centros
asistieron a la formacién ofreci-
da sobre los Derechos de Nifios,
Nifias y Adolescentes, como son
prevenir la violencia y el acoso es-

colar asi como el “chalequeo”. Al
afio siguiente se incorporaron cua-
tro centros mas y para este periodo
escolar 2011-2012 son 24 centros
que se fijan en la importancia de la
prevencién de la violencia y la for-
macién en valores ciudadanos en
todos los sectores de la comunidad
educativa.

En el mes de octubre, tres centros
de Fe y Alegria se iniciaron en la
Feria del Buen Trato, realizada en
el Colegio San Ignacio de Loyola
de Caracas. Alli contaron con la
presencia de varias escuelas pri-
vadas que han venido trabajando
diferentes actividades para la pro-

mocion del buen trato, tanto dentro
como fuera de la escuela y de la
misma manera iniciaron los mé-
dulos de formacion.

Para el cierre de este afio escolar
se realizard una feria zonal, donde
los centros podrdn mostrar todas
las actividades ejecutadas por sus
estudiantes producto de la forma-
cién recibida.

Aunque el impacto no se pue-
de medir en corto plazo, estamos
convencidos de que poco a poco
se seguirdn sumando voluntades
y cambiando maneras de pensar,
porque para construir un pais solo
hay un camino: La Paz.

directv.com.ve
0501-DIRECTY

0501-3473288
0212-558500

Claves para una vida buena, esa vida para la que fuimos hechos.

DIRECTYV se une para construir paz con Fe y Alegria.

DIRECTV.
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En Catia siembran la Paz

Celebran 13 anos de servicio comunitario

Los estudiantes de las diferentes
carreras en el IUJO Catia asu-
men su compromiso social desde
su concepciéon de voluntariado,
en donde “servir al otro” ha sido
uno de los grandes objetivos. Entre
esas acciones tenemos:

* Planes Vacacionales con la propues-

ta “Hagamos cultura preventiva”.

* Mejorar la calidad de vida de las
comunidades con la Electrénica
y la Electrotecnia reparando el
sistema eléctrico de varios ho-
gares, escuelas y centros de la
comunidad de los barrios Mario
Bricefio Iragorri, 23 de Enero,
barrio Nifio Jests, Boquerdn,
Charallave y Ruiz Pineda.

* Los estudiantes de Contaduria a
través de talleres y charlas sobre
contabilidad basica,dan unamano
a cooperativas de La Silsa. Apo-
yan la formacion de dirigentes de
Consejo Comunales y miembros
de la comunidad que incursionan
como pequeflos comerciantes en
las calles Los Flores de Catia,
calle Colombia y Argentina. En
el Hospital El Algodonal ofrecen
charlas sobre economia familiar
y asesoria técnica.

* Los dias sdbados dedican sus ho-
ras a la enseflanza de informitica
bésica a personas de la tercera
edad de la comunidad de Los Flo-
res. Formando equipo con SUPE-
RATEC, contribuyen en la forma-
cién técnoldgica humana para el
trabajo de jévenes de la parroquia
Sucre y con Opcién Venezuela
apoyan en la formacién de con-
ciencia responsable sobre el buen
uso del Internet seguro.

* También ofrecen apoyo logistico
a los miembros que coordinan el
drea de informatica en el refugio
Sambil de La Candelaria. Los
estudiantes de Contaduria, In-
formatica y Electronica en dreas
como Matemdtica, Lenguaje,
Ciencia y Tecnologia, Sociedad
y Cultura e Informdtica apoyan

a las comunidades de Propatria,
Dos Caminos, Av. Victoria, Ba-
ruta, Parafso y Las Mayas a tra-
vés del programa de estudio por
radio IRFA.

* 40 nifios y nifias de diferentes
edades y 30 jovenes atraidos por
las artes marciales fortalecen su
cardcter con las instrucciones y
actividades propias de esta dis-
ciplina que el sensei Alejandro
Mata, egresado del Instituto,
dirige desde hace aproximada-
mente 8 afios en la escuela de
Karate Jesuds Obrero.

* Escuela de Danzas tradicionales
“ritmo, sabor y corazén” los dias
lunes y miércoles el Centro Cul-
tural Jests Obrero.

¢ El sector Cano Tauca, Km 800
carretera Ciudad Bolivar, es un
sector poco privilegiado y hasta
allf llegaron los estudiantes del
IUJO Catia con el propésito de
compartir experiencias en un
intercambio de saberes con los
hermanos de la Universidad
Indigena de Venezuela. Los in-
digenas brindaron su cultura y
formacién a los estudiantes del
IUJO vy éstos les ensefiaron he-
rramientas tecnoldgicas fortale-
ciendo ambos grupos su espiritu
y fraternidad.

Los estudiantes forjan sensibilidad y compromiso
La responsabilidad social universitaria

Mucho se ha hablado en los tlti-
mos tiempos de la responsabilidad
social de las universidades, pero
en Fe y Alegria, Movimiento de
Educacién Popular y de Promo-
cién Social, la responsabilidad
social es un elemento central de
la misién que se les ha encomen-
dado. Sus estudiantes deben vivir
experiencias que fortalezcan sus
conocimientos técnicos, que forjen
su sensibilidad, compromiso con
el hermano y con la sociedad. Una
universidad responsable es aquella
que forma la mente, el corazoén,

la espiritualidad y una accién
comprometida con los mas nece-
sitados. El Instituto Universitario
San Francisco, como instrumento
de esa mision, se inserta cada vez
mds en las comunidades vecinas
para ofrecer oportunidades de for-
macion mas alla de sus aulas.

En el afio 2011 se ha privilegia-
do el area de salud con el apoyo
de personal voluntario, personal
especializado en las dreas de gine-
cologia y salud integral y la dota-
cién de un espacio para el control
y seguimiento de situaciones que

se presentan a diario dentro de la
comunidad universitaria. Afianza-
ron sus relaciones con los centros
de salud cercanos en campaiias de
concientizacién y formacion en te-
mas como hipertension y diabetes.

Realizaron un censo como herra-
mienta, con la finalidad de conocer
la realidad de los sectores Villa
Nueva, Villa Bolivariana y Ciudad
del Sol. EI censo const6 de nueve
preguntas en las que se abordaron
items de diversas dreas. La prime-
ra parte de la encuesta recogi6 los
datos generales. La segunda parte

estuvo enmarcada en el drea de la
salud: enfermedades, discapacida-
des, sindromes y vacunacién. La
tercera parte, estuvo enfocada en
los datos socio-econémicos y en la
cuarta parte, se incluyeron las ne-
cesidades de formacion.
Realizaron la recopilacién de los
datos para obtener un diagndstico
de cada comunidad, esto con el
propésito de desarrollar un pro-
yecto macro liderizado por la co-
ordinacién de Servicio Comunita-
rio y con el apoyo de las diferentes
carreras, para dar respuesta a las

necesidades planteadas, de manera
que permita mejorar la calidad de
vida de sus integrantes.

Las alumnas han participado
muy activamente en la realizacién
del diagnéstico, esta experiencia
les ha permitido enfrentarse a una
realidad muy diferente, que se en-
cuentra al lado del instituto y a la
que antes no se habfan detenido a
observar ni a valorar. Les llamé la
atencion la hospitalidad, confianza
y amabilidad que les brindaron en
la comunidad.

Para construir un mundo mejor
La vida tiene rostro y corazon,
di NO a la violencia”

La vida tiene

OP=- =&

k Rostro y Corazén

La familia Iujista de Barquisimeto
decidi6 colocarle a su jornada por
la vida del afio 2011 el lema “La
vida tiene rostro y corazén, di NO
a la violencia”

La muerte de la estudiante Ange-
la Rico en un trgico accidente fue
el punto de partida para trabajar

sobre el compromiso de apostar
por la viday realizar un movimien-
to educativo a través de valores.
Como resultado de este compro-
miso, han ido surgiendo proyectos
dentro del Instituto, en los que se
han involucrado los estudiantes y
el personal de manera directa. A

su vez estos han sido portadores
y multiplicadores en las comuni-
dades, escuelas, y en las diferen-
tes instituciones donde hacen vida
algunos de ellos. Esos proyectos
contemplan la formacién integral
para sus estudiantes y personal,
donde abordan las dimensiones
humano-espiritual y académica.

Un punto importante en ese apos-
tar por la vidaes integrar herramien-
tas claves para construir la cultura
de paz dentro y fuera del instituto
trabajando con los estudiantes y
personal docente usando la palabra
como puente para evitar la violen-
cia, saber escuchar, ser escuchados
y evitar malos entendidos, asi como
también usando la herramienta del
perdén como camino hacia la Paz.

El Iujo Barquisimeto junto a sus
estudiantes hablan en un mismo
idioma y caminan en una misma
direccién de tolerancia, respeto,
educacion, siempre apostando por
la vida y poniéndole rostro y cora-
z6n cada dfa.

En la Unidad Educativa
“Instituto Agropecuario”

Educan con vision productiva

Estd ubicado en la zona sur del muni-
cipio Zamora del estado Falcén, fue
fundada el 11 de noviembre de 1966.
En sus inicios albergd 36 nifios pro-
venientes de la Fundacién del Nifio y
logré crecer hasta el dia de hoy con
una matricula de 975 estudiantes des-
de ler grado hasta el 6to afio de Edu-
cacion Técnica, lo cual la convierte
en una de las instituciones educativas
del sector rural con mayor matricula
de todo el pafs. Reciben estudiantes
de 48 comunidades humildes de dos
municipios: Zamora y Tocopero, los
cuales son trasladados en transportes
de la escuela gracias al apoyo de ins-
tituciones publicas y privadas.
Tienen como plataforma educativa
el proyecto pedagdgico de Escuela
Necesaria de Calidad, y han logrado
egresar a mas de 800 Técnicos Medio
en Agropecuaria en las menciones de
Fitotecnia y Zootecnia, pasando por
un proceso formativo desde ler grado
a través de una actividad complemen-
taria llamada Pre-vocacional, desde
donde se comienza a inculcar en los

niflos el amor por la naturaleza y el
sentido de corresponsabilidad en la
seguridad alimentaria del pafs.

Con un disefio curricular enmarca-
do en las propuestas de Escuelas Téc-
nicas Productivas, han logrado dar
un gran paso en la integracién con
las comunidades acompafiando a los
campesinos en sus procesos producti-
vos como: gallinas ponedoras, pollos
de engorde cabras lecheras, cerdos
y la produccion agricola: tomate, pi-
mentén, maiz, frijol, pasto y otros.

También promueven valores de
convivencia desarrollando la Pedago-
gia del Amor, herramienta pedagdgi-
ca que ha neutralizado por completo
signos de violencia en la escuela.

La cultura de paz ha sido la luz que
ha iluminado los contenidos donde se
desarrollan cada asignatura, proyecto
de aula, asambleas de padres y repre-
sentantes, y consejos generales con
el firme propdsito de seguir soflando
con un mundo justo, fraterno, de igua-
les posibilidades y valores que inviten
a seguir creciendo como personas.

Adelaida Cordero
Docente del drea de Educacion
para el Trabajo

Colegio Luis Canizalez Verde

“La Paz la podemos transmitir
en la medida en que tengamos
valores”

“Trabajar la paz desde muchas
Opticas es algo de reflexién, que
viene primero dentro de todo ser
humano y la podemos transmitir
en lamedida en que tengamos va-
lores de amor, justicia e igualdad.
Hemos venido trabajando la paz
desde hace tiempo porque tene-
mos mucha violencia dentro de la
parroquia 23 de Enero, sobre todo
violencia juvenil. Muchos jévenes
son maltratados y sus problemas
vienen de hogar; abuelas que es-
tan a cargo de la crianza de nietos
gue no pueden dominar; padres
que dejan sus hijos a cargo de
hermanos o compadres y luego
cuando crecen ya se les han ido
de las manos”.

Se debe hablar con el estudiante,
verificar su entorno, qué necesita,
darle un trato amable y respetuo-
so; eso es lo que hacemos todos
los dias cuando los muchachos
llegan a la institucion”

Duglas Alberto
Guillén Corredor
Programa CECAL CEC San Benito
Loma Los Maitines

Meérida, estado Mérida

“Dios nos dejé algo hermoso
que es ‘Ama a tu préjimo como
a ti mismo’”

“Para mi la Paz significa estar en
la presencia de Dios.

Estamos en un mundo cam-
biante, un mundo bajo muchas
reglas, normas y leyes que nos
rigen... hay mucha libertad de
pensamientos y de hacer lo que
mas no place aun sabiendo que
puede ser malo.

Debemos cambiar las armas por
didlogos y acuerdos que pue-
dan ser razonablemente acep-
tados para poder vivir en paz.
El querer ser siempre el mejor o
el creer que todo lo puede hace
que falsos lideres tomen irracio-
nalmente decisiones pensando
sélo en el bien individual.

Dios nos dejo algo hermoso
que es “Ama a tu préjimo como
a ti mismo”. Cuando lo entenda-
mos, podremos vivir sin odios y
sin rencores que dafen nuestra
almay nuestro corazén”.

Humacorp y nuestro grupo de empresas se une a la

hermosa camparia Juntos construimos la Paz, de la

mano de Fe y Alegria, para contribuir con la educacion

de nuestros nifios venezolanos.
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Desde el Centro de Profesionalizacién Padre Joaquin trabajan con ellas

Madres Promotoras de Paz

LUISA PERNALETE / CFIPJ

“Me puedo graduar porque
aprendi que si valgo” dijo la Sra.
Del Valle. Frases como lade la
sefiora Del Valle, son las que
pronuncian las mujeres que
participan en el curso para
“Madres Promotoras de Paz",
impulsado por Fe y Alegria desde
el Centro de Formacion e
Investigacion “Padre Joaquin”.

Desde su nacimiento, hace 56 afios,
Fe y Alegria ha educado en valo-
res, pero en Educacién Popular
sabemos que hay que partir de la
realidad concreta, y en Venezuela,
estamos urgidos de valores para la
convivencia pacifica. No podemos
olvidar que ostentamos una de las
tasas de homicidios mds altas de
América Latina, solo nos supera
El Salvador y Honduras. Y atn si
no tuviéramos este campeonato,
son muchos los muertos (cerca de
17.000 en el 2010), muchos los in-
sultos, muchas las amenazas, mu-
chas las armas sueltas, mucha la
violencia intrafamiliar que no se

reporta. En Venezuela cada uno tie-
ne su pagina de sucesos. Por eso el
énfasis que hemos venido haciendo
en Fe y Alegria en promover la paz.

(Por qué un programa para las
madres? Porque ella, o la persona
que hace sus veces —la abuela, la
madrina— es la persona que estd y
la que mas influye en los nifios y
nifias en esas edades en la cual se
absorbe todo como esponja. Si en
esos aflos son felices, se sentirdn y
se sabran aceptados y queridos, y
con seguridad estardn en mejores
condiciones para convivir sana-
mente. Ademds, expertos, como
el Padre Alejandro Moreno, nos

dicen que “en los delincuentes vio-
lentos se observa el abandono de la
madre”; el desamor real o percibi-
do como tal, afiado yo.

Asf que, se le echa la “culpa” a la
madre por muchas cosas, pero no
se le ayuda. Por eso el esfuerzo de
investigar para encontrar maneras
efectivas para favorecer que las ma-
dres de sectores populares tengan
herramientas para promover la Paz,
paz que se escribe con la P, de perso-
na, con la P del patio de su casa y de
la escuela, y con la P de politicas pu-
blicas. Este es el itinerario propuesto
y detallado en el libro Conversacio-
nes sobre la Violencia y la Paz, edi-

tado por el Centro de Formacién e
Investigacién Padre Joaquin, CFIPJ,
y ALBOAN - (Dic. 2010).

Lo que al principio era intuicién,
ahora puede ser certeza: ciertamen-
te las madres pueden parar espira-
les de violencia cuando recuperan
su historia dolorosa a través de re-
cuerdos de lo que han recibido sus
oidos, de las imdgenes grabadas
con sus ojos, sabores y olores,

las historias de su piel... “Me

decfan eres bruta..., me pega-
ban hasta que el cigarrillo se
apagaba..., mi tio abusaba de
mi desde los 7 afios, y yo sin
atreverme a decir nada..., nun-
ca escuché una palabra ama-
ble...”. También se recogen
los recuerdos bonitos: ‘el
olor del dulce de lechosa
de mi abuelita..., el sonido
de los drboles de mango
“en el patio de mi abuelo...,

& = la marchantica del helade-

ro..., me decian la reina de
la casa...”. También recuperan las
cosas buenas que ellas han ofrecido
a su familia: “les encanta mi pasti-
cho, el olor a limpio de la casa...”.
En el curso se dan cuenta de que
pueden ser “flores de loto” y parar
la espiral de violencia, como dijo la
sefiora Marta de Ciudad Guayana,
’no hay porqué repetir la historia”.
Hay casos extraordinarios, como el
del grupo de la comunidad de La
Victoria, en San Félix: 22 “madres
promotoras” que echaron a andar
un plan vacacional para 120 nifios
y nifias que jamds habian salido del
barrio. No tenfan idea de como se
podia conducir algo asi y lo logra-
ron. Ahora dicen que el préximo
afio el plan serd no de un dia, sino

Se trabajan “las erres”
de la Educacion de la Paz

El curso consta de tres niveles: la
persona, los hijos en la escuelay
la comunidad -porque la paz es
un derecho.

Se trabajan “las erres” de la edu-
cacién de la paz: reconocer, re-
flexionar, rezar, reunirse, resolver
problemas por via pacifica, reir,
relajarse, respirar, recrearse, res-
ponsabilizarse y reconciliarse.

de un mes.

Han aprendido también a “contar
cuentos”: hablar en la radio, en la
television local, llamar a los perio-
distas para salir, no en la pagina de
sucesos sino en la de ciudad o en la
de educacién. “Da susto, pero uno
se prepara”, dicen. Saben que no
hay experiencia pequefia en esto
de la paz y que con ejemplos se
siembra esperanza.

Por estos dias, en Ciudad Guayana
se preparan varios grupos de ma-
dres con sus hijos e hijas, para pro-
mover la paz cantando parrandas y
aguinaldos: “Vengo de San Félix/
para Puerto Ordaz/ Deseando que
a todos/ nos llegue la paz. E1 Angel
Gabriel/ ya dio su opinién/ hay que
desarmar/ a la poblacién”.

Por estos dias, el curso basico se
estd trabajando en Valencia, Ma-
racaibo, Maracay, Caracas, y en
“lista de espera”, Barcelona, Nueva
Esparta, El Nula... “Lo lei en el Fa-
cebook/ de José y Maria/ se inscri-
bio6 en el curso/ de Fe y Alegria”.

Alli se forma una verdadera cultura de trabajo
Las Escuelas Agropecuarias, la querencia mas entrafnable de Vélaz

Los suefios de Vélaz de crear una
red de Escuelas Agropecuariaseran
tan antiguos como los primeros
trazados de la carretera de Barinas
a San Cristébal hace mds de sesen-
ta afios. Su Superior Provincial en
ese tiempo descalificd esos suefios
como “quijotadas” inviables. Hoy,
sin duda, podemos decir “;Cosas
de Dios!: aquella descalificacion y
el subsiguiente destino a la recién
creada UCAB como formador es-
piritual de los universitarios —jun
cargo inofensivo para un “peligro-
so” soflador!— hizo que seis meses
después ya estuviera naciendo Fe y
Alegria en el “ranchote” de Abra-
ham Reyes en Catia.

Hoy, las 17 Escuelas Agropecua-
rias de Fe y Alegria en Venezuela
mantienen lo que para Vélaz era, tal
vez, la querencia mds entrafiable.

Ya a los cinco afios —nos contaria
después ingenuamente— se vefa a
si mismo en suefios trabajando en
los campos de su Rancagua (Chi-
le) natal y viendo crecer sus dos
primeras ovejitas hasta producir
un rebafio que llenara todo el valle.
Por supuesto, él de pastor

Aunque la experiencia fundacio-
nal de Fe y Alegria tuvo un caric-
ter plenamente suburbano, apenas
nueve afios después (1964) nacia
con fuerza la Escuela Agropecua-
ria Padre Gumilla en el hato La
Guanota, no lejos de San Fernando
de Apure, en cuya construccién y
puesta en marcha se involucr6 per-
sonalmente con mucha tenacidad.

Y para culminar su querencia,
murié en la Escuela Agropecuaria
y Forestal de San Ignacio del Mas-
parro, cuando estaban dando los ul-
timos retoques a la escuela que iba
a abrirse tres meses después. En el
cuartucho donde murié —que tenfa
mas de taller y de depdsito de mate-
riales que de habitacién— sus tltimas
palabras, cuando sintié el infarto
definitivo, fueron de preocupacion
de que no se asustaran y se echaran
atrds las tres maestras que el dia an-
tes habia llevado desde Mérida para
enamorarlas con el proyecto, y que
dormian en la habitacion de al lado.

Hoy son 17 las Escuelas Agrope-
cuarias de Fe y Alegria en Vene-
zuela, extendida por todo el pafis,
desde las costas de Falcon hasta la
Gran Sabana, que culminan con el
Instituto Universitario Agropecua-
rio y Forestal de Guanarito

La mayoria de estas escuelas for-
man a los jévenes entre el primero
y sexto afio de educacién técnica,
es decir, que estamos capacitando y
graduando a los jévenes como técni-
cos medios profesionales en diver-
sas menciones vinculadas al agro.

Mas alld de los conocimientos
técnicos necesarios, es importante
su formacion en habitos de trabajo,
y en valores, hasta asimilar una ver-
dadera cultura de trabajo. Puede ser
que nuestras escuelas no tengan los
equipos e instrumentos de trabajos
de ultima generacion que existen
hoy en el mercado; pero si es nues-
tra experiencia que nuestros egresa-

dos son valorados como laboriosos
y emprendedores y responsables.
Ha sido en nosotros una preocu-
pacién constante conseguir que
nuestras dreas de trabajo siempre
estén en produccion, es decir, que
en las vaqueras esté el ganado, en la
cochinera los cerdos, y en la huerta
los productos de cultivos; de modo
que cuando nuestros alumnos es-
tén en ellas puedan ir adquiriendo
los conocimientos necesarios en el
manejo y trato del drea. Decimos
que esas son nuestras aulas, en don-
de se genera el conocimiento y se
produce el recurso econémico que
requerimos para seguir creciendo.

Nuestras aulas también son apro-
vechadas por alumnos de algunos
institutos universitarios publicos
en diversas zonas del pafs; muchas
son las visitas que, a modo de pa-
santfas, realizan en nuestras insta-
laciones jovenes de la Unellez y de
la Universidad Francisco de Mi-
randa. Esta vinculacién le ayuda a
la escuela a ampliar sus perspecti-
vas como organizacion educativa.

Para nosotros un drea de produc-
cién es un aula de aprendizaje. Tra-
tan de ser talleres sencillos y préc-
ticos que buscan dos cosas: 1) que
el alumno se apropie de las técni-
cas de produccién y aprendizajes

en el trato cotidiano y 2) que sea
bajo en costo y facil de reproducir,
de manera que lo pueda tener en su
casa, mejorando sus conocimien-
tos y calidad de vida.

Por ejemplo, en la escuela Rubén
Dario Mora (Naranjales, estado
Tachira), el aula-taller de aves y
cunicultura es un galpén de al-
rededor de 20 metros de largo,
completamente cercado. En él se
encuentran cinco espacios, comu-
nicados por un pasillo: el salén, en
donde los nifios junto a la docente
reciben y comparten los conoci-
mientos tedricos sobre el manejo
de las aves y conejos; un depdsi-
to, en donde se almacenan los ali-
mentos, implementos y medicinas
requeridas para la cria de aves; un
corral para los pollos de engorde;
un corral, en donde estdn en sus

jaulas las codornices; y un corral
para 300 gallinas ponedoras. Al
final del pasillo, y separado, estd
el galpén para recria de conejos.
El aprendizaje se facilita por el
manejo y cuido diario de las aves
y los conejos: aprender haciendo y
observando.

La alimentacion, la observacion,
la aplicacién de las vacunas, la hi-
giene, el cuidado y la reproduccion
de los animales, la comercializa-
cion, la utilizacién del excremento
de los animales en la fertilizacion
de los suelos son los aprendizajes
de cada dia. En algunos momen-
tos, como parte de los procesos de
aprendizajes, los alumnos llevan a
sus casas algunos pollos para que
sean criados con los de sus fami-
lias, para compartir los aprendiza-
jes con sus familiares.
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8 Fe y Alegria

“Todos los activistas y dirigentes
de Fe y Alegria se tienen que em-
papar de la idea de que su mision
no es hacer escuelas como fin ul-
timo, sino transformar con la edu-
cacion, las estructuras sociales
de Venezuela, elevando a nuestro
pueblo abandonado a una partici-
pacion activa, igualitaria y armo-
niosa en la vida nacional”.

José Maria Vélaz s.j.

Fundador de Fe y Alegria

Por esa idea expresada por el P.
Vélaz nacieron otras posibilidades
educativas para los mds pobres,
para los excluidos. Alli es donde se
explica el comienzo de programas
alternativos como CECAL (Cen-
tros Educativos de Capacitacion
Laboral) que invitan a todos los
miembros del Movimiento a pro-
fundizar su identidad y recordar
para quienes estdn al servicio.
CECAL es un programa que
representa la educacién no for-
mal con énfasis en la capacita-
cién laboral para aquellos jovenes
adultos(as) desescolarizados que
no tuvieron oportunidades de estu-
dios o capacitacién y que necesi-
tan encaminarse para crecer como

personas y mejorar su calidad de
vida y la de su entorno.

En casi todas sus experiencias
presentan una estrecha relacién
con la comunidad, como forma de
conocer el contexto y establecer
las estrategias con las que pueden,
desde el centro educativo, colabo-
rar con el cambio.

Capacitacion para el bien

de la sociedad

Desde el afio 2010 Cecal traba-
ja de manera sistemdtica todo lo
referente a su Propuesta Modular
basada en competencias laborales,
que se encamina a dar una forma-
cién integral a los participantes
con el fin de que se preparen en un

oficio que les permita insertarse en
el mundo laboral-productivo desde
el marco de la misién y visiéon de
Fe y Alegria.

Entre las temdticas que ha con-
templado este plan de formacién
se encuentran: enfoque por com-
petencias laborales, didacticas,
metodologia de proyectos, guias
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..
Ofrecen herramientas para la mejora educativa e insercion laboral
Los Centros de Capacitacion Laboral
enseilan mas que un oficio

de aprendizaje, tipos de educacion,

educacién popular y de promocién

social, andlisis de contexto, acom-
paflamiento y seguimiento.

Entre los aprendizajes sobre esta
vivencia estan:

1. Importancia de la unificacién
de criterios de funcionamiento,
principios de la institucién, con-
cepciones pedagégicas y didac-
ticas en los centros educativos
para lograr en todos la compren-
sién de la meta del programa y
del Movimiento.

2. Encontrar mecanismos que ayu-
den para que en todo el pais lle-
gue la formacién e informacion
de manera continua, oportuna y
pertinente.

3.La gran cantidad de gente valio-
sa en nuestros centros capaces
de llevar y apoyar en todo lo que
a formacion se refiere. Son alia-
dos que creen y viven la identi-
dad de Fe y Alegria.

4.La participacién de estos miem-
bros y la construccién colectiva
ha hecho que haya més sentido
de pertenencia con la propuesta
modular.

Para el aflo 2012 se tienen planea-
dos los siguientes temas: Sistema-
tizacion, Pastoral y Competencias
bésicas y genéricas, entre otras.

Continuaremos con esta formacién
permanente del personal, la cual
asumimos como una de las herra-
mientas que ayuda a ir siempre hacia
la innovacién y mejora educativa.

CECAL inaugura sub-sede

en San Martin

Fe y Alegria Zona Caracas cum-
pliendo con su misién educadora,
inaugura una sub-sede CECAL
en La Obra Social de la Madre y
el Nifio (OSMAN) ubicada en San
Martin-Artigas.

Desde alli atiende a madres sol-
teras menores de edad con edades
comprendidas entre los 11 y los 18
afios que no cuentan con el apoyo
de un hogar estable ni recursos
econdmicos necesarios para sol-
ventar sus necesidades bdsicas.

A través de este programa, se
atiende un promedio de 25 jéve-
nes, ofreciéndoles la oportunidad
de realizar talleres de Auxiliar de
Preescolar y de Peluqueria. De esa
manera aprenden un oficio y luego
con la adquisicién de esas herra-
mientas, estas jovenes se podrin
insertar rapidamente en una activi-
dad laboral. Estos talleres también
estdn abiertos a la comunidad en
general de Artigas y son totalmen-
te gratuitos.

En El Nula se preocupan por la formacién integral de los jévenes
“1J anos forjando futuro”

La Escuela Técnica Agropecuaria
esta ubicada en El Nula, Distrito
Alto Apure, Municipio Péez, Pa-
rroquia San Camilo, estado Apure.
Naci6 hace 15 afios por iniciativa
del Padre José Pastor Villalonga
S.j. quien vio en estas tierras férti-
les y prodigiosas, la oportunidad de

sembrar futuro en la comunidad.

Los San Camilenses que habitan
estas tierras son personas origina-
rias de Téchira, Barinas y Colom-
bia, y trabajan sin descanso con gran
sencillez y humildad. Luchan con
perseverancia y actitud positiva ante
la vida sacrificada de la frontera.

La comunidad a la que atiende,
aunque vivan lejos, acuden, respe-
tan y valoran el trabajo de la es-
cuela. Allf se realizan encuentros
formativos trimestrales, con un do-
cente asignado para atender a diez
o doce familias. En esas reuniones
ademds de entregar el boletin, los
representantes acuden para cono-
cer del rendimiento de sus hijos y
asistir a las actividades formativas.

La Parroquia eclesidstica San
Camilo de Lelis, representada
actualmente por el padre Acacio
Velandria y por el Padre Jesis
Rodriguez ha brindado su apoyo
incondicional a la escuela. Cons-
tantemente tienden puentes para
acompaifiar el proceso pastoral y
su trascendencia en la comunidad
mediante el apoyo interinstitucio-
nal con otras obras de la iglesia
presentes en la parroquia como
son Servicio de Jesuitas a Refugia-
dos, Defensoria para Niflos Nifias

y Adolescentes Monsefior Romero,
Radio Fe y Alegria 106.1, Congre-
gacién Hermanas Médicas Misio-
neras, Justicia y Paz y otras.

También han logrado la partici-
pacién de no menos del 40% de los
docentes en la “Escuela de Paz y
Convivencia Ciudadana”, proceso
formativo que ha permitido ver la
frontera desde una formacién poli-
tica ciudadana, fruto de la reflexion
del evangelio que permite compren-
der la invitacién de Jests a vivir y
transformar la realidad social.

La preocupacion de la escuela ha
sido, es y serd la formacion inte-
gral de los jovenes. Contribuye a
esa formacion el acompafiamiento
docente, pues cada maestro acom-
pafia a un grupo de estudiantes y
a sus familias. De alli la compren-
sién para con aquellos estudiantes
que viven solos sin mds familia
que los docentes y los compafieros
de la escuela.

Cada semestre en el Instituto Radioféonico Fe y Alegria
Mas de 17 mil jovenes se educan a traveés de la radio

ElInstituto Radiofénico Fey Ale-
gria—IRFA-desde 1975 desarrolla
programas y labores de alfabetiza-
cién, Educacién Basica primera y
segunda etapa, y Educacién Media
Técnica, en la modalidad de edu-
cacion de jévenes y adultos semi-
presencial y a distancia, especial-
mente a la poblacion mayor de 15
afios que, por diversas razones, no
pudieron continuar sus estudios en
el sistema de educacién regular.

Desde las experiencias y cono-
cimientos se encuentra el enfoque
pedagdgico Educomunicativo, que
es un sistema a distancia que utiliza
los medios tecnoldgicos para acom-

pafiar el proceso de enseflanza y
aprendizaje de jévenes y adultos(as).
Al coincidir los ejemplos educativos
y comunicativos, se crea un ambito
multidisciplinario permitiendo la
integracion de reflexiones, précticas
y teorias tecnoldgicas.

El sistema Educomunicativo del
IRFA se muestra con:

Materiales educativos: guias
orientadoras, impresas y digitales,
generadoras del saber (aprendiza-
jes significativos) y del hacer (de-
sarrollo de competencias).

Medios tecnoldgicos: radio y web.

Centro Comunitario de Apren-
dizaje (CCA): es el ambiente de

aprendizaje, fisico y humano, en
el que se desarrolla la orientacién
presencial; es la que privilegia los
4 pilares de la educacién (ser, ha-
cer, saber y convivir).

La radio constituye toda la oferta
de programacién educativa e infor-
mativa disponible las 24 horas, los 7
dias de la semana; sin embargo, se ha
privilegiado el rol intencionado en el
sistema educomunicativo a través de
una integracion entre la radiorevista
juvenil nocturna, las producciones
radiofénicas y la red de voceria ju-
venil. La radiorevista juvenil se pro-
duce enred, via satélite e Internet, de
lunes a viernes, de 6a 8 pm.

La Web es un espacio de apren-
dizaje virtual y socializacién, de
informacion, servicios educativos
de interaccion entre los participan-
tes y orientadores del sistema y el
publico en general.

Desde el IRFA se permite que la
poblacién con necesidades de edu-
cacién bdsica, formacion técnica
y capacitacion para el trabajo, se
motive para el estudio, desarrolle
sus capacidades para el autoapren-
dizaje, y se forme integralmente
para la vida brinddndole varias
opciones en recursos multimedia:
impresos, digitales y virtuales.

Fe y Alegria rinde cuentas

FEY ALEGRIA (OFICINAS Y CENTROS

INGRESOS Propios, Padres, RR 15.701.350,99
Convenio MPPE - AVEC 443.911.738,45
Otros Ingresos 1.995.502,56
Total Ingresos 461.608.592,00
EGRESOS Gastos de Personal 427.460.071,85
Gastos de Funcionamiento 32.290.153,84
Adquisicion 1.172.080,62
Otros Egresos 803.865,21
Total Egresos 460.726.171,52

INGRESOS Proyectos Locti 3.918773,40
Otros Proyectos 5.569.074,55
Total Ingresos 9.487.84795
EGRESOS Proyectos Locti 4.105.103,40
Otros Proyectos 5.241.475,97
Total Egresos 9.346.579,37

INSTITUTOS UNIVERSITARIOS

INGRESOS Propios, Alumnos, Participantes 2.213.100,78
Convenio MPPEU- IUJO A.C. 17.912.885,00
Otros Ingresos 1.266.610,07
Total Ingresos 21.392.595,85
EGRESOS Gastos de Personal 16.122.208,95
Gastos de Funcionamiento 6.015.472,09
Adquisicion 8.122,18
Total Egresos 22.145.803,22

PERSONAS ATENDIDAS (en 529 bases fisicas diferentes

Educacion Formal Escolar 118.106
Educacion Universitaria 7107
CECAL 12.920
IRFA 17.678
Formacion de Docentes 8.630
Formacion Representantes 89.711
Formacién Comunitaria 46.522
TOTAL 330.668
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